
Meer mensen 
arbeidsongeschikt
Het aantal WIA-aanvragen stijgt al jaren. 
Ook in 2024 kregen steeds meer mensen te 
maken met de Wet werk en inkomen naar 
arbeidsvermogen (WIA). Er kwamen maar 
liefst 93.000 WIA-aanvragen binnen. Wat was 
de reden voor deze toename? En wie vroegen 
een WIA-uitkering aan? In deze infographic 
vind je de belangrijkste conclusies uit het 
UWV-jaarverslag van 2024. 

Lang verzuim bij jongeren neemt verder toe
Stijging aantal 42e weekmeldingen per leeftijdscategorie in 
2024 vergeleken met 2023

t/m 24 jaar:

25 t/m 34 jaar:

35 t/m 44 jaar:

45 t/m 54 jaar:

55 t/m AOW-leeftijd:

UWV ontvangt de ziekmeldingen volgens de Wet verbetering 
poortwachter in de 42e week. Dit aantal ziekmeldingen steeg in 
2024 vergeleken met 2023. 
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UWV ontving maar liefst 93.000 aanvragen
Ontvangen en afgehandelde WIA-aanvragen
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In 2024 ontving UWV 10% meer WIA-aanvragen dan in 2023. Het 
aantal WIA-aanvragen in 2024 kwam daarmee uit op 93.000. Dat is 
hoger dan ooit. Het aantal afgehandelde aanvragen nam met 9% toe. 
Dat waren er in 2024 bijna 7.500 meer dan in 2023.

WIA-uitkeringen blijven stijgen
De toegekende WGA-uitkeringen namen in 2024 met ruim 4.100 
toe. Ook zijn er in 2024 meer IVA-uitkeringen toegekend dan in 
2023. Bovendien nam het aantal verkorte WIA-beoordelingen toe 
én zien we meer afgewezen WIA-aanvragen.

Sociaal Medische Beoordelingen 2019-2025
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Het aantal afgewezen WIA-aanvragen steeg met 7,2%. Opvallend 
waren de leeftijdscategorieën tot 45 jaar. Hierin zijn de afgewezen 
aanvragen met meer dan 10% toegenomen. Ook het aantal vrouwen 
dat een afgewezen WIA-beoordeling ontving, is harder gestegen 
dan mannen. Dit komt omdat vrouwen vaker een WIA-uitkering 
aanvroegen dan mannen. 

20242023 %

Totaal afgewezen WIA-aanvragen 25.58823.864 7,2

Naar leeftijdsklasse

t/m 24 jaar 854753 13,4%

25 t/m 34 jaar 5.9395.356 10,9%

35 t/m 44 jaar 6.4215.761 11,5%

45 t/m 54 jaar 6.2725.984 4,8%

55 t/m 64 jaar 5.6885.537 2,7%

65 t/m AOW-gerechtigde leeftijd 414473 -12,5%

Naar geslacht

Man 9.7049.350 3,8%

Vrouw 15.88414.514 9,4%

Afgewezen WIA-aanvragen
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Vooral de stijging bij de eerste twee leeftijdsgroepen is zorgelijk. 
Deze groeipercentages zijn hoger dan in 2023. En aangepast naar 
het aantal werkenden in 2023.



Verschil in toegekende WIA-uitkeringen 
tussen mannen en vrouwen

Het aantal werkende mannen (50,6%) en vrouwen (49,4%) was 
bijna gelijk verdeeld. Wat opvalt is dat een steeds groter aandeel 
vrouwen een WGA-uitkering ontving. We verwachten dat dit komt 
doordat relatief meer vrouwen in de sector Gezondheidszorg werken. 
Dat kunnen we met zekerheid zeggen als UWV in augustus 2025 de 
sectorinzichten publiceert.

WIA-toekenning naar geslacht

Drie belangrijkste oorzaken van 
arbeidsongeschikheid

Psychisch verzuim, overspannenheid
en burn-out 2024
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WGA-instroom naar oorzaak
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Verzuim door psychische klachten was ook in 2024 de belangrijkste 
reden voor de WGA-instroom. Het aantal uitkeringen steeg in drie 
jaar van 10.000 naar 13.300. De WGA-uitkeringen door lichamelijke 
klachten bleven stabiel. Bij klachten aan het ademhalingsapparaat 
(zoals long covid) steeg het aantal WGA-uitkeringen van 1.500 naar 
4.200. Dat is bijna drie keer zo hoog als in 2023.

Werkvoorraad WIA
Aantal ontvangen aanvragen:
Aantal afgehandelde aanvragen:
Werkvoorraad einde jaar:
Werkvoorraad niet tijdig einde jaar:

20242023 Verschil
93.069
86.183
30.342
14.029

84.552
78.672
29.477
14.482

10,0%
9,5%
2,9%
-3,1%

In 2024 voerde UWV 10.281 verkorte WIA-beoordelingen uit. 
Dat is een stijging van 10,2% vergeleken met 2023. Dat bespaarde 
de verzekeringsartsen werk. Tegelijkertijd steeg het aantal 
WIA-aanvragen ook met 10%. UWV handelde meer aanvragen af 
dan in 2023 (9,5%), maar de totale werkvoorraad nam toe. 

UWV voerde in 2024

verkorte WIA-beoordelingen uit
10.281

Verkorte beoordelingen voor 60-plussers

Te late WIA-beoordeling daalt
Niet op tijd beoordeelde WIA-aanvragen

Meer weten?
Heb je vragen over deze infographic of wil je meer weten? 
Neem contact op met je adviseur.
Bron: UWV jaarverslag 2024
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De vraag naar sociaal-medische beoordelingen was veel groter dan 
de beschikbare capaciteit van UWV. Mensen moesten daardoor lang 
wachten op hun beoordeling. 

Waarvan voorschot

Totaal nieuwe
WGA-uitkeringen 

in 2024

55.792 24.322

Het aantal te late WIA-beoordelingen nam voor het tweede jaar af. 
In 2022 waren het er nog 17.300. In 2024 daalde dit naar 14.000.
Voor deze mensen blijft de inkomenszekerheid na de WIA-wachttijd 
onzeker. 
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WGA-uitstroom
Het aantal mensen dat de WGA uitstroomde bleef stabiel


